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STATUTEN 
Artikel 1.  
De vereniging draagt de naam Vereniging Eerste Hulp Bij Ongelukken 
Bleiswijk, en zij is gevestigd te Bleiswijk. 
Artikel 2.  

1. De vereniging is opgericht op zes en twintig januari negentienhonderd 
vijf en vijftig, en is aangegaan voor onbepaalde tijd. 

2. Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.  
Artikel 3. 
De vereniging stelt zich ten doel het in algemene zin bevorderen van datgene 
dat bijdraagt tot een zo goed mogelijke verlening van eerste hulp bij 
ongelukken.  
Artikel 4.  

1. Zij tracht dit doel te bereiken door:  
2. Het in het leven roepen van cursussen, waarop zowel  theoretisch als 

praktisch onderricht wordt gegeven in het verlenen van eerste hulp bij 
ongelukken;  

3. Het genoten onderricht op die cursussen zowel theoretisch als praktisch 
te onderhouden en te vervolgen;  

4. het aanschaffen en uitreiken van het benodigde materiaal;  
5. het al dan niet in georganiseerd verbad beoefenen en het daadwerkelijk 

verlenen van eerste hulp bij ongelukken;  
6. het samenwerken met andere organen, zowel gelijke als 

overkoepelende, die zich in gelijke of verwante richting begeven. 
 

LEDEN   
Artikel 5.  

1. Leden van de vereniging zijn zij, die een contributie betalen als nader in 
het huishoudelijk reglement is vastgesteld, en de leeftijd van zestien jaar 
hebben bereikt 

2. Jeugdleden zijn zij, die de hen opgelegde contributie betalen en de 
leeftijd van twaalf jaar hebben bereikt. 

Artikel 6.  
Zij, die als lid wensen toe te treden, kunnen zich bij het bestuur aanmelden, het 
bestuur beslist over hun toelating. 
Artikel 7.  

1. Het lidmaatschap eindigt door: 
a) Het overlijden van het lid; 
b) Opzegging door het lid;  
c) Opzegging door de vereniging;  
d) Ontzetting. 

2. Opzeggen van het lidmaatschap door het lid kan alleen geschieden 
tegen het einde van het lopende verenigingsjaar, mits daarvan tenminste 
een maand tevoren schriftelijk kennis is gegeven aan het bestuur. 
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3. Opzegging van het lidmaatschap door de vereniging kan geschieden 
wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten door de statuten 
voor het lidmaatschap gesteld te voldoen, alsook wanneer redelijkerwijs 
van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 
voortduren. De opzegging geschiedt door het bestuur. 

4. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met 
de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de 
vereniging op onredelijke wijze benadeelt; ontzetting geschiedt door de 
algemene ledenvergadering. Het bestuur heeft de bevoegdheid leden te 
schorsen, in afwachting van het besluit tot ontzetting door de algemene 
ledenvergadering. 
 

ERELEDEN 
Artikel 8. 
Op voorstel van het bestuur kunnen door de algemene ledenvergadering 
ereleden worden benoemd. 
 
BEGUNSTIGDE LEDEN & DONATEURS 
Artikel 9. 
Begunstigde leden of donateurs van de vereniging zijn zij, die zich jegens de 
vereniging verbinden door het storten van een jaarlijkse financiële 
minimumbijdrage of een bijdrage ineens als nader vast te stellen in het 
Huishoudelijk Reglement.  
Begunstigd lid of donateur kan men worden door aanmelding bij het bestuur. 
Artikel 10. 
Ereleden en begunstigde leden hebben geen andere rechten en verplichtingen 
dan die welke hun bij of krachtens de statuten en/of Huishoudelijk Reglement 
zijn toegekend en opgelegd. 
 
GELDMIDDELEN 
De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

1. Contributie van de leden, jeugdleden en begunstigde leden; 
2. Inschrijfgelden van cursisten die nog geen lid zijn; 
3. Bijdragen door donateurs; 
4. Opbrengsten van ten bate der vereniging te houden collectes en/ of 

verlotingen; 
5. Erfstellingen, legaten en schenkingen (erfstellingen mogen slechts 

worden aanvaard onder voorrecht van boedelbeschrijving); 
6. Subsidies; 
7. Andere verdere toevallige baten en inkomsten, welke aan de vereniging 

opkomen. 
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BESTUUR 
Artikel 12. 

1. Het bestuur bestaat uit yenminste drie en ten hoogste negen personen 
en wordt gekozen door de algemene ledenvergadering uit de leden. Voor 
elke vacature maakt het bestuur indien mogelijk een aanbeveling van 
tenminste twee leden. Het bestuur bestaat uit tenminste een voorzitter, 
een secretaris en een penningmeester, die allen meerderjarig zijn 
waarvan de eerste in functie wordt benoemd. 

2. Een bestuurslid wordt gekozen voor een periode van ten hoogste drie 
jaar; jaarlijks treden een of meerdere bestuursleden af volgens een door 
bestuur op te stellen rooster. De afgetreden bestuursleden zijn direct 
herkiesbaar. 

3. Bestuursleden zijn bevoegd te allen tijde zelf hun ontslag te nemen, mits 
dit schriftelijk geschiedt met een opzegtermijn van tenminste drie 
maanden, 

4. De algemene ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen of 
ontslaan, indien zij hiertoe termen aanwezig acht. 

5. In tussentijdse vacatures wordt op de eerst volgende algemene 
ledenvergadering voorzien als op de wijze als hiervoor is aangegeven. 
De nieuwbenoemde wordt benoemd voor de tijd die afgetredene nog te 
vervullen had. 

6. Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald, blijft het bestuur 
bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene 
ledenvergadering te beleggen waarin de voorziening in de open plaats of 
de open plaatsen aan de orde komen. 

Artikel 13. 
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met 

het besturen van de vereniging. 
2. Van het verhandelde in elke bestuursvergadering worden door de 

secretaris notulen opgemaakt, die door de voorzitter en de secretaris 
worden vastgesteld en ondertekend. 

3. Omtrent de totstandkoming en de inhoud van een besluit beslist de 
meerderheid van het bestuur. 

4. Bij Huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de 
vergaderingen van- en de besluitvorming door het bestuur worden 
gegeven. 

5.  
VERTEGENWOORDIGING 
Artikel 14. 

1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in buiten rechte. 
2. Naast het bepaalde in lid 1 zijn twee gezamenlijk handelende 

bestuursleden eveneens bevoegd de vereniging in en buiten rechte te 
vertegenwoordigen. 
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REKENING & VERANTWOORDING 
Artikel 15. 

1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging 
zodanige aantekening te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten 
en verplichtingen gekend kunnen worden. 

2. Het  bestuur brengt op de jaarlijks te houden algemene ledenvergadering 
haar jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een 
staat van baten en lasten met een toelichting, rekening en 
verantwoording over haar in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. 

3. De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een 
commissie van tenminste twee personen die geen deel mogen uitmaken 
van het bestuur. 

4. De commissie onderzoekt de stukken bedoelt in lid 2 en brengt verslag 
van haar bevindingen uit. 

5. De goedkeuring door de algemene ledenvergadering van de rekening en 
verantwoording dechargeert het bestuur over het betreffende 
verenigingsjaar. 
 

ALGEMENE VERGADERINGEN 
Artikel 16. 

1 Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle 
bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan het bestuur 
zijn opgedragen. 

2 Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na het verstrijken van het afgelopen 
verenigingsjaar, wordt een algemene vergadering – de algemene 
ledenvergadering gehouden.  

3 In de algemene ledenvergadering komen ondermeer aan de orde: 
a) Het jaarverslag en de rekening en verantwoording als bedoeld in 

artikel 15. , met het verslag van de aldaar genoemde commissie; 
b) De benoeming van de in artikel 15. genoemde commissie voor het 

volgende verenigingsjaar. 
c) Voorziening in bestuursvacatures 
d) Voorstellen van het bestuur of de leden aangekondigd bij oproeping 

voor de vergadering 
4 Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het 

bestuur dit wenselijk oordeelt. 
5 Voorts is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een algemene- of 

een bijzondere vergadering indien een aantal leden bevoegd tot het 
uitbrengen van een/tiende gedeelte der stemmen hierom verzoekt en wel 
binnen vier weken na de datum van het verzoek. 

Artikel 17. 
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de 

vereniging. 
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2. Van het verhandelde in elke vergadering wordt door de secretaris notulen 
gemaakt, die door de voorzitter en de notulist worden vastgesteld en 
ondertekend. 

Artikel 18. 
1. Toegang tot de algemene- of bijzondere vergaderingen hebben alle 

leden. ere-leden en begunstigde leden der vereniging. Geschorste leden 
hebben geen toegang  

2. Ieder lid van de vereniging, dat niet geschorst is, heeft een stem. 
3. Ere-leden, die geen lid zijn, alsmede begunstigde leden hebben geen 

stemrecht, doch uitsluitend een adviserende stem. 
Artikel 19. 

1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter, dat 
door de vergadering een besluit is genomen is beslissend. 

2. Voorzover de wet en de statuten niet anders bepalen worden alle 
besluiten van de algemene vergadering genomen met gewone 
meerderheid van de uitgebrachte stemmen. 

3. Indien bij de verkiezing van personen niemand de gewone meerderheid 
heeft verkregen, wordt gestemd over de twee personen die de meeste 
stemmen verkregen. 

4. Alle stemmingen over personen geschieden bij ongetekende gesloten 
briefjes. 

5. Bij staken der stemmen over personen beslist het lot; bij staken der 
stemmen over zaken wordt geacht het voorstel te zijn verworpen. 

6. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 
Artikel 20. 

1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur 
met inachtneming van een termijn van veertien dagen, onder vermelding 
van de te behandelen punten. 

2. De bijeenroeping geschiedt door een aan alle leden, ere-leden en 
begunstigde leden te zenden schriftelijke mededeling. 
 

STATUTENWIJZIGING 
Artikel 21. 

1. Wijziging van de statuten kan slechts plaats hebben door een besluit van 
de algemene ledenvergadering waartoe werd opgeroepen op de wijze als 
bedoeld in artikel 20, met de mededeling dat aldaar wijziging van de 
statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij, die de in het lid 1 bedoelde oproep hebben gedaan, moeten 
tenminste vijf dagen voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, 
waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een 
daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop 
van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. 
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3. Het in lid 1. en 2. bepaalde is niet van toepassing indien in de algemene 
vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigt zijn en het besluit 
tot statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen. 

4. Besluiten tot statutenwijziging dienen te worden genomen met driekwart 
der uitgebrachte stemmen. 
 

ONTBINDING EN VEREFFENING 
Artikel 22. 

1. De vereniging kan te allen tijde worden ontbonden 
2. De bepalingen van artikel 21. zijn van overeenkomstige toepassing op 

het besluit tot ontbinding van de vereniging. 
3. Indien bij een zodanig besluit te dien aanzien geen andere regelingen 

zijn gesteld, geschiedt de vereffening door het bestuur. 
4. Een eventueel batig liquidatiesaldo zal door de liquidadeuren worden 

bestemd voor een doel, dat zoveel mogelijk met het doel van de 
vereniging overeenkomt. 
 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
Artikel 23. 

1. Een door de algemene vergadering vast te stellen huishoudelijk 
reglement geeft, voorzover nodig, nadere regels omtrent het 
lidmaatschap, de introductie, het bedrag der contributie, het bedrag der 
begunstiging en de donatie, de werkzaamheden van het bestuur, de 
vergaderingen, de wijze van uitoefenen van het stemrecht, het beheer en 
gebruik van het materiaal der vereniging en alle verdere onderwerpen 
waarvan de regeling haar gewenst voorkomst. 

2. Het huishoudelijk reglement zal geen bepalingen mogen bevatten die 
afwijken van of in strijd zijn met de wet of de statuten 

 
WAARVAN AKTE 
 
 
 
 
 
 


